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Il contesto

La popolazione saharawi, rifugiata in
Algeria dal 1975, vive in condizioni di
estrema precarieta nei campi
profughi, dove dipende interamente

dagli aiuti esterni per la
sopravvivenza. La sicurezza
alimentare e gravemente

compromessa da difficili condizioni
ambientali, aumento dei prezzi
alimentari e scarsita di opportunita
lavorative. La pastorizia, una delle
poche fonti di reddito e nutrimento,
€ minacciata dalla diffusione di
malattie come la brucellosi, dalla
carenza di foraggio e dall'alto tasso
di mortalita del bestiame. In questo
contesto, le autorita locali faticano a
fronteggiare le necessita della
popolazione, aggravando una
situazione gia segnata da poverta,
disoccupazione e vulnerabilita.
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Obiettivi del progetto

Il progetto DIAMANTI intende contribuire al miglioramento delle
condizioni di vita nei campi profughi saharawi attraverso un approccio
integrato che mette al centro le persone e la comunita.

In coerenza con gli Obiettivi di Sviluppo Sostenibile 2, 3 e 5, I'iniziativa
mira a promuovere la sicurezza alimentare, la salute e 'uguaglianza di
genere, rafforzando al contempo i servizi essenziali.

In particolare, il progetto sostiene I'empowerment socioeconomico
delle donne saharawi, incoraggiandone l'autonomia attraverso attivita
di produzione, commercializzazione e vendita dei loro prodotti, cosi da
garantire un incremento del reddito familiare e un rafforzamento del
ruolo femminile all'interno della societa.

Parallelamente, viene promossa la salute e la sicurezza sul lavoro in
ambito domestico grazie a percorsi di formazione e sensibilizzazione,
fondamentali per la tutela delle famiglie e della comunita. Inoltre, il
progetto prevede il potenziamento dei servizi veterinari locali tramite la
formazione di nuovi ausiliari di base, con l'obiettivo di migliorare la
salute animale e, di riflesso, la salute della popolazione che da essa
dipende.

In questo modo, DIAMANTI contribuisce a costruire basi piu solide per
uno sviluppo dignitoso, equo e sostenibile nei campi saharawi.




Beneficiari/ie

Il progetto DIAMANTI coinvolge una pluralita di beneficiari, sia in
Italia che nei campi profughi saharawi.

Nei campi saharawi, il progetto offrira sostegno socio-economico
a gruppi di donne impegnate nella produzione artigianale,
rafforzando le loro competenze e la capacita di generare reddito
attraverso la commercializzazione dei prodotti. Allo stesso tempo,
le comunita locali beneficeranno di azioni di sensibilizzazione
mirate alla promozione della salute e della sicurezza domestica,
fondamentali per il benessere collettivo. Infine, giovani e
operatori locali avranno l'opportunita di formarsi e qualificarsi
come ausiliari veterinari o di ricevere aggiornamenti
professionali, contribuendo cosi al rafforzamento dei servizi
sanitari veterinari e, indirettamente, alla salute della popolazione
nel suo complesso. '
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Attivita’
Il progetto DIAMANTI mira a migliorare le condizioni di vita nei
campi profughi saharawi attraverso un approccio integrato che
unisce empowerment femminile, sicurezza sul lavoro e
rafforzamento dei servizi veterinari. L'iniziativa punta a rafforzare le
competenze delle donne, degli ausiliari veterinari e delle comunita

locali, promuovendo sostenibilita economica, salute e benessere
collettivo.

Attivita previste:

Attivita 1 Il progetto prevede un sistema di coordinamento
strutturato in Italia e nei campi profughi sahrawi per garantire
collaborazione, monitoraggio costante e trasparenza, favorendo
sinergie, partecipazione e un'attuazione efficace delle attivita
previste.

Attivita 2 Nella regione Emilia Romagna, il progetto promuove la
conoscenza della realta saharawi attraverso diverse azioni di
informazione e sensibilizzazione rivolte alla cittadinanza.




Attivita’ 3

Empowerment socioeconomico e sicurezza
sul lavoro per donne sahrawi

Il progetto rafforza il percorso di autonomia economica avviato da
8 gruppi di donne in 4 Wilayas (Aaiun, Auserd, Bojador e Smara).
Dopo il sostegno iniziale con spazi cucina e attrezzature, questa
nuova fase punta a consolidare la loro capacita produttiva e ad
avviare la commercializzazione e vendita dei prodotti.

Le donne parteciperanno a un corso di formazione in marketing
per acquisire competenze su analisi del mercato, comunicazione e
promozione degli alimenti e beni prodotti. Ogni gruppo sara
supportato nella creazione di strumenti di visibilita e ricevera
nuove attrezzature per la commercializzazione. Un passo
fondamentale sara l'apertura di un punto vendita collettivo,
gestito da donne e giovani locali, che diventera una vetrina per i
prodotti e uno spazio per la vendita

Parallelamente, il progetto promuove salute e sicurezza sul
lavoro in ambito domestico. Le 24 donne coinvolte saranno
formate nella prevenzione dei rischi e dotate di dispositivi di
protezione e strumenti per lavorare in sicurezza. Una campagna di
sensibilizzazione coinvolgera la cittadinanza, diffondendo una
cultura condivisa della sicurezza.




Attivita’ 4
Formazione di ausiliari veterinari nei campi
sahrawi

Per migliorare il servizio veterinario nei campi profughi sahrawi, il
progetto awvia un nuovo ciclo di formazione per 10 ausiliari
veterinari di base. Queste figure affiancheranno i veterinari locali
nelle visite al bestiame (capre, pecore e dromedari) e nel controllo
degli alimenti di origine animale, contribuendo a rafforzare la
sicurezza alimentare, la salute delle comunita e i servizi sanitari
del territorio.

Accanto a questo, il progetto prevede azioni di aggiornamento
permanente per il personale gia in servizio: seminari tematici
condotti da esperti e la creazione di una biblioteca e rete online di
aggiornamento per favorire la crescita professionale continua.
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