
Projet : SEMEDIA - Développement Économique pour une nouvelle Projet : SEMEDIA - Développement Économique pour une nouvelle 
occupation dans la Méditerranéeoccupation dans la Méditerranée

Session introductive de promotion de l’ÉconomieSession introductive de promotion de l’Économie Sociale et Solidaire Sociale et Solidaire

Jendouba et Siliana, le 3 et 4 novembre 2014Jendouba et Siliana, le 3 et 4 novembre 2014



La ONG La ONG Nexus Solidarietà Internazionale Emilia RomagnaNexus Solidarietà Internazionale Emilia Romagna et le Partenaire  et le Partenaire Union Union 
Générale Tunisienne du Travail -UGTT-Générale Tunisienne du Travail -UGTT- ont établi une méthodologie de travail pour la  ont établi une méthodologie de travail pour la 

promotion de l’Économie Sociale et Solidaire qui est en train de donner des résultats promotion de l’Économie Sociale et Solidaire qui est en train de donner des résultats 
encourageants. Ensemble ont travaillé dans 6 régions de la Tunisie, promu la création d'une encourageants. Ensemble ont travaillé dans 6 régions de la Tunisie, promu la création d'une 

SMSA pour jeunes pécheurs de l’île de Kerkennah, d'une SMSA pour agriculteurs de SMSA pour jeunes pécheurs de l’île de Kerkennah, d'une SMSA pour agriculteurs de 
Sousse, 2 GDA de la meme région, une SA culturelle. Sousse, 2 GDA de la meme région, une SA culturelle. 

L'Unité Point Focale de l’Économie Sociale et Solidaire au sein de l'UGTT travaille depuis L'Unité Point Focale de l’Économie Sociale et Solidaire au sein de l'UGTT travaille depuis 
avril 2014 en réseau avec les Unions Régionales et des organisations de la société civile avril 2014 en réseau avec les Unions Régionales et des organisations de la société civile 
pour:pour:

- la diffusion des principes de l'ESS vu son rôle stratégique dans la réduction des inégalités - la diffusion des principes de l'ESS vu son rôle stratégique dans la réduction des inégalités 
sociales et la formalisation de l'économie informelle, la création de travail décent et la sociales et la formalisation de l'économie informelle, la création de travail décent et la 
protection socialeprotection sociale

- la coopération avec les institutions tunisiennes spécialisées en ESS et la société civile- la coopération avec les institutions tunisiennes spécialisées en ESS et la société civile



L'économie sociale et solidaire est la stratégie pour atteindre L'économie sociale et solidaire est la stratégie pour atteindre 
la création d'emploi décent et le développement durable en la création d'emploi décent et le développement durable en 

TunisieTunisie



Définition de ESS issue de formateurs UGTT

« L’économie Sociale et Solidaire est un modèle de 
développement alternatif au système économique 
dominant. Il se base sur l’adhésion volontaire, la 
gestion démocratique et sur l’autonomie. L’ESS 

instaure les valeurs du travail participatif et solidaire, 
la primauté de l’Homme et du travail sur le capital et 

applique les principes du travail décent. Les 
entreprises de l’ESS doivent s’engager envers la 
communauté et faire partie de ses projets pour 

garantir le développement durable économiquement, 
socialement et environnementalement »



Le projet SEMEDIA Le projet SEMEDIA concerne une intervention pour la promotion de l'économie concerne une intervention pour la promotion de l'économie 
sociale et solidaire dans les Régions de Jendouba et Siliana avec la participation des sociale et solidaire dans les Régions de Jendouba et Siliana avec la participation des 

70 bénéficiaires (PORTEURS DE PROJETS COLLECTIFS) dont 45 femmes 70 bénéficiaires (PORTEURS DE PROJETS COLLECTIFS) dont 45 femmes 
(65% femmes) âgés de 40 ans maximum.(65% femmes) âgés de 40 ans maximum.

Objectif général:Objectif général: Favoriser le développent économique et sociale dans la  Favoriser le développent économique et sociale dans la 
MéditerranéeMéditerranée

  

Objectif spécifique:Objectif spécifique: Promouvoir l’emploi décent des jeunes et femmes des zones  Promouvoir l’emploi décent des jeunes et femmes des zones 
défavorisées en Tunisie défavorisées en Tunisie 



Résultat:Résultat:

N. 3 Entreprises sociales et solidaires promues par jeunes et femmes supportées N. 3 Entreprises sociales et solidaires promues par jeunes et femmes supportées 
parmi le programme de promotion de l'ESS  pour l’émersion du travail informel parmi le programme de promotion de l'ESS  pour l’émersion du travail informel 
et la création de travail décent dans les régions de Jendouba (2 entreprises) et et la création de travail décent dans les régions de Jendouba (2 entreprises) et 
Siliana (1 entreprise)Siliana (1 entreprise)



ActivitésActivités

● promotion de l'ESS dans les régions de Jendouba et Siliana pour 70 promotion de l'ESS dans les régions de Jendouba et Siliana pour 70 
bénéficiaires dont 45 femmes (65% femmes) de maximum 40 ans au bénéficiaires dont 45 femmes (65% femmes) de maximum 40 ans au 
chômage, selon le programme de formation défini par l'Unité point focale de chômage, selon le programme de formation défini par l'Unité point focale de 
l'ESS de l'UGTT l'ESS de l'UGTT 

● élaboration d’au moins 3 fiches de projet et réalisation de 3 plans d'affaires élaboration d’au moins 3 fiches de projet et réalisation de 3 plans d'affaires 
(y compris études des secteurs productifs choisis) pour la création de 3  (y compris études des secteurs productifs choisis) pour la création de 3  
entreprises sociales et solidairesentreprises sociales et solidaires

● allocation du FONDESS, fond de démarrage des coopératives allocation du FONDESS, fond de démarrage des coopératives 

● assistance technique pour la création et suivi des trois coopérativesassistance technique pour la création et suivi des trois coopératives

● visite – étude en Italie pour 3 membres de entreprises ESS / syndicalistesvisite – étude en Italie pour 3 membres de entreprises ESS / syndicalistes



ETAPES D'IMPLEMENTATION ETAPES D'IMPLEMENTATION 
DU PROJET SEMEDIA A JENDOUBA ET SILIANA DU PROJET SEMEDIA A JENDOUBA ET SILIANA 

DANS LE CADRE DU PROGRAMME ESS DE L'UGTTDANS LE CADRE DU PROGRAMME ESS DE L'UGTT



QUOI : IDENTIFICATION DES GROUPES PORTEURS DE PROJETQUOI : IDENTIFICATION DES GROUPES PORTEURS DE PROJET
QUI :  URTT + FORMATEURS/COORDINATEUR DE PROJETQUI :  URTT + FORMATEURS/COORDINATEUR DE PROJET

COMMENT : ASSOCIATIONS LOCALES DE DEVELOPPEMENT COMMENT : ASSOCIATIONS LOCALES DE DEVELOPPEMENT 
CENTRE D'AFFAIRES CRDA APIA BUREAU D'EMPLOI CENTRE D'AFFAIRES CRDA APIA BUREAU D'EMPLOI 

COMMENT : CRITERES COMMENT : CRITERES 
COLLECTIVITE, INNOVATION, ENVIRONNEMENTCOLLECTIVITE, INNOVATION, ENVIRONNEMENT

GENRE, VALEUR AJUTEGENRE, VALEUR AJUTE

QUOI : SELECTION DES GROUPES PORTEUR DE PROJETQUOI : SELECTION DES GROUPES PORTEUR DE PROJET
QUI : URTT + FORMATEURS/COORDINATEUR DE PROJET, EXPERTQUI : URTT + FORMATEURS/COORDINATEUR DE PROJET, EXPERT

COMMENT : CRITERES COMMENT : CRITERES 
COLLECTIVITE, INNOVATION, ENVIRONNEMENTCOLLECTIVITE, INNOVATION, ENVIRONNEMENT

GENRE, VALEUR AJUTE, POSSIBLE RENTABILITE/MARCHE EXISTANT, GENRE, VALEUR AJUTE, POSSIBLE RENTABILITE/MARCHE EXISTANT, 
SIGNATURE CONTRAT DROITS ET DEVOIRS PP, MONTANT TOTAL PROJET SIGNATURE CONTRAT DROITS ET DEVOIRS PP, MONTANT TOTAL PROJET 

150.000 DT150.000 DT



QUOI : PROMOTION ESS POUR PORTEURS DE PROJETSQUOI : PROMOTION ESS POUR PORTEURS DE PROJETS
QUI : FORMATEURS UGTTQUI : FORMATEURS UGTT

COMMENT : 3 MODULES FORMATIFSCOMMENT : 3 MODULES FORMATIFS

QUOI : FICHE DE PROJET (A LA FIN DE LA DEUXIEME SESSION DE QUOI : FICHE DE PROJET (A LA FIN DE LA DEUXIEME SESSION DE 
FORMATION)FORMATION)

QUI : FORMATEURS UGTT + EXPERTQUI : FORMATEURS UGTT + EXPERT
COMMENT : 4 MODULE DE LA FORMATIONCOMMENT : 4 MODULE DE LA FORMATION

QUOI : SELECTION DE FICHE DE PROJETQUOI : SELECTION DE FICHE DE PROJET
QUI : FORMATEURS UGTT + EXPERTQUI : FORMATEURS UGTT + EXPERT

COMMENT : CRITERES COMMENT : CRITERES 
COLLECTIVITECOLLECTIVITE

INNOVATION, ENVIRONEMENTINNOVATION, ENVIRONEMENT
GENREGENRE

VALEUR AJUTE,  RENTABILITE ENVISAGEEVALEUR AJUTE,  RENTABILITE ENVISAGEE



QUOI : ELABORATION DE PLAN D'AFFAIREQUOI : ELABORATION DE PLAN D'AFFAIRE
QUI : EXPERT + FORMATEURS UGTT QUI : EXPERT + FORMATEURS UGTT 

COMMENT : CONTRAT DE CONSULTANTCOMMENT : CONTRAT DE CONSULTANT

QUOI : ACCOMPAGNEMENT POUR LA CREATION ET RECHERCHE DE QUOI : ACCOMPAGNEMENT POUR LA CREATION ET RECHERCHE DE 
FINANCEMENTFINANCEMENT

QUI : EXPERT + FORMATEURS UGTT + UPFESS UGTT Centrale + COORD QUI : EXPERT + FORMATEURS UGTT + UPFESS UGTT Centrale + COORD 
PROJETPROJET

COMMENT : CONTRAT DE CONSULTANTCOMMENT : CONTRAT DE CONSULTANT

QUOI : ACCOMPAGNEMENT POUR LA GESTION (POST CREATION)QUOI : ACCOMPAGNEMENT POUR LA GESTION (POST CREATION)
QUI : EXPERT/BANQUES/INSITITUTION  + FORMATEURS UGTT ++ UPFESS QUI : EXPERT/BANQUES/INSITITUTION  + FORMATEURS UGTT ++ UPFESS 

UGTT CentraleUGTT Centrale
COMMENT : CONTRAT DE CONSULTANTCOMMENT : CONTRAT DE CONSULTANT

DUREEE : 1 ANNEEDUREEE : 1 ANNEE



QUOI : DEPOT DU FOND DE DEMARRAGE PROJET NEXUS DANS UN QUOI : DEPOT DU FOND DE DEMARRAGE PROJET NEXUS DANS UN 
COMPTE BANCAIRE UGTT VINCULE A DES CRITERES COMPTE BANCAIRE UGTT VINCULE A DES CRITERES 

OBJETIF : SOUTENIR LA SOUCAPITALISATION DE MEMBRES OBJETIF : SOUTENIR LA SOUCAPITALISATION DE MEMBRES 
(MAXIMUM 50% DE L'APPORT PROPRE DE MEMBRES), AVEC UN (MAXIMUM 50% DE L'APPORT PROPRE DE MEMBRES), AVEC UN 

PLAFOND DE 20.000 DT)PLAFOND DE 20.000 DT)

CRITERES :CRITERES :
PARTICIPATION A PROGRAMME PROMOTION ESS UGTT/NEXUSPARTICIPATION A PROGRAMME PROMOTION ESS UGTT/NEXUS

ACCOMPAGNEMENT UGTT/NEXUSACCOMPAGNEMENT UGTT/NEXUS
CONSTITUTION LEGALISEE DE ENTREPRISE ESS FINALISECONSTITUTION LEGALISEE DE ENTREPRISE ESS FINALISE

PLAN D'AFFAIRE QUI GARANTIE RENTABILITEPLAN D'AFFAIRE QUI GARANTIE RENTABILITE
% DE PARTICIPATION AU SCHEMA FINANCIER% DE PARTICIPATION AU SCHEMA FINANCIER



Programme de Séminaires pour la promotion de l’Économie Sociale et Solidaire

Premier module formation, Première journée: date, lieu

Horaire Thème  Intervenant

9:00 Présentation du Programme de Séminaire pour
la promotion de l’Économie Sociale et Solidaire:
ses objectifs et plan d'action

Abdelrahmen  Azaiez  ou  Hedi
Lazeur, UGTT

09:10 Module  1:  L’Économie  sociale  et  solidaire:
valeurs, caractéristique et acteurs économiques 

Formateur/trice ESS 
durée 170 min

12:00 Déjeuner

13:00 Module  2:  L’Économie  sociale  et  solidaire:
cadre juridique et  institutionnel,  possibilités de
financement, avantages fiscales et sociales

Formateur/trice ESS 
durée 160 min

15:40 Test d'évaluation Formateur/trice ESS 
durée 30 min

16:30 Fin de travaux

Premier module formation, Deuxième journée: date, lieu

Horaire Thème  Intervenant

9:00 Module  3:  Création  d'entreprise  à  caractère
sociale  et  solidaire:  statut,  gestion,  fiscalité  et
comptabilité 

Formateur/trice ESS 
durée 185 min

12:00 Déjeuner

13:00 Fiches de projets Expert en plan d'affaires

16:00 Fin de travaux

Réalisation de  la  fiche  de  projet   (cette  phase  peut  durer 15 jours  entre le  premier et  le
deuxième module de formation)

Deuxième module formation,   date, lieu
 

Horaire Thème  Intervenant

9:00 Introduction au deuxième module

9:30 Présentation  et  discussion  du/  des   fiches  de
projet

Groupes  porteurs  de  projets/
Formateur/trice ESS /Experts

12:00 Déjeuner

13:00 Présentation  et  discussion  du/  des   fiches  de
projet

Groupes  porteurs  de  projets/
Formateur/trice ESS /Experts

16:00 Fin de travaux

Les projets sélectionnés passeront à la phase d'étude du plan d'affaires
Objectif de la promotion: création de maximum 3 entreprises ESS à Siliana et Jendouba.


